

UNIVERSIDAD DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO – UDI
DIRECCIÓN DE INVESTIGACIONES

FORMATO DE EVALUACIÓN PARA LA SELECCIÓN DE AUXILIARES DE INVESTIGACIÓN

	Requisito
	
Criterio
	Cumple
	
Observaciones

	
	
	Sí
	No
	

	Carta de presentación por parte del docente tutor de investigación
	Argumenta de forma clara el título, objetivo y actividades a desarrollar en el proyecto de investigación en el cual pretende apoyar a un docente tutor de investigación de la UDI.

	
	
	

	Registro del curso 
habilitante
	Tener matriculado Proyecto de Grado I / Seminario de Grado I o Práctica profesional.

	
	
	

	Hoja de vida en el formato de la Convocatoria
	Presentó Hoja de vida en el Formato de la Convocatoria.


	
	
	

	Sanciones
	¿El estudiante ha tenido sanciones académicas durante su tiempo en la Universidad?

	
	
	

	Criterio de evaluación
	Puntaje
	Observaciones

	Argumentos para ser auxiliar
	Se evalúan con base en calidad de la información registrada, la motivación que considera para ser parte de procesos de Investigación Aplicada.
	Máximo 12 puntos
	

	Conocimientos sobre herramientas procesamiento de análisis
	Se evalúan con base en calidad de la información registrada,  el tipo de herramientas que tiene como experiencia para el análisis de datos cualitativos y cuantitativos.
	Máximo 13 puntos
	

	Experiencia en procesos de investigación
	Se evalúan con base en calidad de la información registrada,  los argumentos sobre la experiencia y participación en procesos de investigación.
	Máximo 15 puntos
	

	Promedio académico acumulado
	De 3.8 a 4.1
	3 puntos
	

	
	De 4.2 a 4.5
	7 puntos
	

	
	De 4.6 a 5.0
	10 puntos
	

	PUNTAJE TOTAL
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